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Ce projet a pour but daccompagner les TPE commerciales, artisanales et libérales afin que les
transitions économiques, écologiques et sociales deviennent un objet partagé entre le chef
d’entreprise et ses salariés. L'idée est simple : 5 entreprises seront ambassadrices sur ce sujet, et
5 autres seront accompagnées par I'U2P et le cabinet de conseil Déclic pour mettre en place ces
changements, le tout par un travail de co-construction entre le chef d'entreprise et ses salariés.

Janvier - Juin 2022

Sélection de 5 TPE "ambassadrices” qui ont
mis en place des actions dans le domaine du
développement durable avec leur équipe
pour réduire leur impact sur la planéte
(traitement des déchets, emballage recyclé,
économie d'énergie, approvisionnement
local...)

Analyse de la maniére dont ils s'y sont pris,
méthodes, leviers, bénéfices, impact ..

-3 création de fiches pratiques qui

peuvent resservir & d'autres entreprises.

Le + pour I'entreprise

Expérience valorisée sur les réseaux sociaux
(articles & mini-vidéos) sites internet,
partenaires, éventuellement la presse...

Septembre - Décembre 2022

Sélection de 5 chefs d'entreprises (TPE) qui
seront accompagnés pour se lancer dans une
démarche durable, en associant leurs salariés.

- Diagnostic des pratiques actuelles

- Réunion de lancement collective

- Atelier avec le dirigeant et au moins un des
salariés

- Plan d'actions fourni & I'entreprise & l'issue
- Enrichissement des fiches pratiques
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C'est le cabinet de conseil spécialisé en RSE
Déclic qui accompagnera les entreprises

Le + pour I'entreprise

Expérience valorisée sur les réseaux sociaux
(articles & mini-vidéos) sites internet,
partenaires, éventuellement la presse...
Témoignage possible a Social Change 2023




